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cer les activités de votre comité du bon pled' nombre de participants a larencontre de Lea-
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soumettre vos anecdotes, vos événements et vos photos, 20082009 (ils ont fait un don, ont _
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pour votre travail inlassable!

Joignezvous a nous pour une série de discussions en li-
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caux intéressés a y participer doivent nous envoyer un
courriel au campus@eumc.cavec les informations sui-
vantes:

1. Nom de la session

2. Votre nom

3. Votre comité local

4. Numeéro de téléphone

5. Sivous avez des questions concernant la session

Participantsa la Rencontre de Leadership 2009 a Ottawa
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Toutes les sessions en anglais se tiendront  1er oct. : Réfugiés, genre et éducation

a 19 heures HNE et les sessions en fran(;ais Renseignezvous sur les défis présentés aux filles dans les camps
N de réfugiés et sur la fagon d®lettre en lumiéreles objectifs visant
a 16 heures 30 HNE.

a accroitre leurs chances de poursuivre des études.
En francais a 16h30 HNE, en anglais a 19h HNE.

21sept.:0 OF OAT OAOET T AA T PoeE! AU AlT AEOT AC O OOA ET O1

Destinée aux nouveaux membres. Familiarisation avec

18%w5-#h 51 EOAOOARh T A 002 A( DAOC&d AD/ OQOAGAEIL AA 1.6 %5 -
travers la planéete. En frangais a 16h30 HNE, en anglais a

19h HNE.

c6 AOEI 1 AU AT 1 £ZEOI AO O1 O0A I AA B EPAO ASEA
17 septembre. 4 g # Des membres

de 69 comités

22 sept. : Formation pour le Programme locaux - venant

A6i OOAEAT 00 DAOOAET T (MRAGENE HE iommun 0O | AT/

A = 20T AQQQA. I
$AOO0ETT A AO@® ATi EOI O PAOOA Ar%alaR’eﬁ)OZ
diant lors des premiers mois du parrainage. En francais a | contre de lea-

poEgm (. %h Al AlCIAEO U pw dership . 2009, . -
c6 AOEI 1 AU AT 1 £ZEOI AO O1 O0A %@E&’ooaﬂ\/f)@@
septembre. lée & Ottawa et

. . Gatineau du 15

28 sept. : Le VIH et le sida dans le Malawi au 17 ao(t. Ce fut pour ces membres une occasion merveil-
rural leuse de faire du réseautage sur des sujets comme partager
Informez-vous davantage sur les réalités touchant les per- leurs pratiques exemplaires sur les campus, apprendre a

sonnes vivant avec le VIH et le sida au Malawietsurce u OET EOAO 1 AO OAOOT OOAAO AA |

vous pouvez faire pour appuyer les organismes a vocation®D AOOT T 1T Al AA 16%5-# AO AG51 I
communautaire qui les desservent (VélSIDA). En anglais portant, la rencontre de leadership a été une occasion pour
seulement & 19h HNE. 1AG T AT AOGAG AAOG AT I EOI O 1 [ AZ

& 6AOEIT AU AiT £ZEOI A0 Ol OO0AsuElésdiveGesGampagyiesiat activifes apguelled Ies@drii- A
tés locaux peuvent participer durant la prochaine année

29 sept. : Le beurre de karité équitable scolaire. La campagné/ettre en lumieres  NOE A i Of

Branchezvous avec des gens qui savent pourquoi et com- E O ET A A Ol E é‘ Oh A OOOAEOI 1 0EI

ment travaillent les coopératives de beurre de karité équi- '_ Oi O I A,ANO\@ ‘AZON A' 6 A _A O ,E I | DI
table pour les femmes au Burkina Faso et commentles CLAE  OT EO 000 1601 A AAO OOAO

peuvent vendre du beurre de karité équitable. En anglais A6/ OOAxAR A AO 9 EOI 1 6AO (,)A el

seulement & 19HNE. AOPi OTT O NOA 18i1AOCEA OA D«
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sionnelle en Afghanistan ter yee su%ces éVItqs 0 og\a o
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de subsistance des femmes par le biais du Défi Afghanista PR . A
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Le recrutement des membres Lorsque vous avez trouvé de nouvelles recrues, assurez
vous de les contacter le plus rapidement possible aprés
Que vous cherchiez a former un nouveau comité ouaremfN O5 AIITI R OAGPOEI i 1 ABO ET 6i 08 €
placer des membres qui ont termineé leurs études, il est espas une semaine ou plus pour leur annoncer votre prochai-
sentiel pour un comité local de recruter de nouveaux memne 071 OT ET T h AAO 1 ABO ET Oi 0860
bres. , mentionner
Le recrutement est aussi important pour les raisons leur dispo-
suivantes : nibilité).
« |l accroit la visibilité du groupe sur le ¢ mpus; Voir le
)1 AEAOI OEOA |oATc;AgA i Al O- AT OAI
«)i DAOIi AO AOG@ i Ai AOAOG A EBmité 1L Z
velles compétences. AAT & 1 Oi
¢h O 2Ac
Voici certains éléments clés pour favoriser le recrute- sur pied
ment : iy A6 01T AT
» Faites valoir votre point en personne, au lieu de par- - 1A Adud

Pl OO0 AGBE

OACAO 16ET £ Ol AOEIT DPAOE= .
: mations.

» Démontrez les avantages de se joindre a 'lEUMC;
+ Partager les maniéres auxquelles les gens peuvent

contribuer concrétement au comité local; faitedui Des le début, il est essentiel de garder a jour une liste
sentir que sa contribution est importante; de tous les membres, incluant leurs noms, adresses et
+0AOI AU AO 001 COAI T A Adi Qdneiodde (8phdné! XFB€ doingte ed KIneA Mon@d- Z
minaire international ; mité peut vous aider  cette tache.
+50EI EOAU IAO OAOGOT OOAAOG AA 6%5-#h AEAEAO AGET A& O A
tion, pamphlets, et affichez les posters autour de vo-
o Cg’mpfs Nouvelles ressources

+ Assurezvous de tenir un kiosque de recrutement  De nouvelles ressources ont été distribuées aux participant
lors des journées des clubs et associations etudianteses a la rencontre de leadershig faites-en bon usage! En
en septembre. plus des nouvelles affiches, des documents distribués et du
logo des comités locaux AA 1 8 %5-# NOE 11
0AOI AU AAO 1T DDT 0001 EOi O 1 Aédde @dhedcontre de eaderdnip Qous potvez éfalement
#1171 OOEAOGAO U 16 =1 OA tréw@e@ le 'Iba@eﬁd@ie‘? Gk éﬁmlteé&l@caux Ele buld@ dSeE OA
pT 60 1T A Ai GAI T D C
du plaidoyer; Chaque campagne et chaque programme a @A OE1 1 A O
» Aider a changer la vie de réfugiés en les parrainant formation que vous pouvez imprimeret distribuer, ainsi

DI 00 NOGEI O i OOAEAT O AAIND §W@iieckardtioni e PolvdritoiatO disp dimblé)po@ro/o&l Z

OAECT Al AT O PAO 1 A AEAEO tréd (sage arcessdid buntd:/wid. sh@e@n&rE AelQ€ .
réfugiés; . . Joignezvous au groupe Facebookwww.facebook.com/
+40AOAET T AO TO AAEOA A0 Askiadi 1 AO U 167 OOAT GAO

j Oi i ET AEOAOG ET OAOT AGET T ADvals é1@orAzCusoutildi (dffiches, 1tired, fdmtdilaires,

bénévoles); AOA8sq NOE DI OOOAEAT Oh U Oi O

+0AOOEAEDAO U 18! O0AI Al i Aagekled 06k Indud afiA due hobihiissivry les partager
+ Avoir une incidence positive en matiére de change- avec les autres. Nous sommes toujours intéressés a savoir

ment mondial; ce qui pourrait vous étre utile, alors envoyemous vos
«&AEOA DAOOEA A5O01T Oi OAAGeRAT AAT AAEAT N

+! ANOi OEO AA 11 OOAT 1 AOG AT i pi OATAAO AO AA 16A@DPi OEAT Z
AA AT 1T AOET OA AA bPlI ATEEEAAOQCEIT T Ad1 O60i 1 Al AT Oh ABAAOQEOD

tés de collecte de fonds, etc.
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Vélo SIDA

XA AT 3 . , AO AEAUAI AOGOAOh AT DAOOEAODI

30001 1 ' A peuvent venir en aide aux personnes touchées par le VIH/

P SIDA au Malawi. Recueillez des fonds tout en sensibilisant
8 Objectifs AG CATO O AAOOA AAOGOA AO O
. - Avec 200 $, on peut acheter une bicyclette et pour 380 $,
une bicycletteAi AOT AT AA j AEAUAIT AOOA
re). Ces montants comprennent les codts de livraison des
bicyclettes et bicyclettes AT AOT AT AAOh AET OE
bution & CAP AIDS.

» Organisez une journée de mobilisation lors de la
journée sans voiture (le 22 septembre) ou la Jour-
née mondiale du sida (1er décembre) .

» Planifiez un vélothon ou un évenement style en-
chére «épilation pour le sida ».

+ Invitez un volontaire Uniterra a faire une présen-
tation sur le VIH et le sida en Afrique.

>
To
Ou
>

Il ne reste que six années avant la date limite en 2015 : le
temps est venu de nous assurer que les Objectifs du Mlllt?vI |
naire pour le développement demeurent une priorite dans ettre en lumiere

1A0 ACAT AAO DOAI EAO Uvols@ila® = %' " % " @ "Bd] A8 ADRROGERAY Aoc
campagne 8 objectifs organisez un événement « Debout : : I OOGETI OAT O 1 ANOG
contre la pauvreté, soyez porteparole des objectifs sur nous atteindraient leur
votre campus et réclamez des politiques pour les attein plein potentiel. Dans les
dre. N _ camps de réfugiés, tres peu
+ Participez & Debout et agissez du 168 octobre, AA EEITTAO 1160
2009. _ poursuivre leurs études au
» Organisez un colloque ou un évenement « Abolis- dela du primaire. Sans édu-
sons la pauvreté » pendant la Semaine de développ cation, ces jeunes person-
ment international ou les Journées québécoises de | 1TAO 1686116 ABAODI
solidarité internationale. tons en lumiere ce que les
« Informez-vous en participant aux sessions de discus filles peuvent accomplir si
sion thématiques au mois de septembre ou aux ¥ elles surmontent les obsta-
AT 1 £ OAT AAO AA 138A0O0AIA hlés'&aux@blé élle@ foht Aacefpbur fadboik &15 éducation
o dans les camps.
Commerce équitable
ST o o _Avec votre aide, nous o
00711 0OTEO 1A AT AOAA i NEHEOAAdbrher 3 cbs Al
Al I'A'It ﬁ|A E:@O ! S'A|A EAO : [ %IE E Mies Butild dorit &ubs A
merce équitable contribue au développement viable e .
pOI DT OAT 6 AA [ AEI 1 AGOAOD A?’rﬁ“f&eﬁolﬂé’i;“%%)geg AD:

ciaux pour les producteurs et les travailleurs dans les pay N
en développement. Achetez des produits équitables chéz EAAU T 8 %5 - 4
vous, et rendezles disponibles sur votre campus. ce message dans vos ré
« Participez a la campagne « Halloween Autrement » seaux et a amasser des
+ Organisez une vente de produits équitables sur votrégnds sur notre site web.
campus lors de la SainWalentin ou des Fétes
contacteznous pour vous procurer du Beurre de
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Défi Afghanistan Ftudiants sans frontiéres Mc

Le d®fi Afghanistan est un@OGlAaEd adgdh eOAdud MA0il d OrEd ORAOE Y |
of frir de | éueesgesveuvesafghpneslesPldss dffre des opportunités de travail pratique en Afrique,
vulnérables, touchées par la guerre. Tous les dons faits au N %Ksie et en Amérique du sud aux étudiants et aux nou-

jet de formation professionnelle pour les femmes afgha
seront égalés par le gouvernement du Canada, ce qui doug‘feilsa(A 0o AEDIEITO ASOI EOAOOEOQT

les contributions financieres des Canadiens. travers cette expérience, les participants acquiérent des
+ Apprenez davantage sur le PFFA lors de notre conféréampétences valorisés dans le milieu du travail tout en
ce web ou © | d6assembl ®e m@Mxib@nt aultravailale parterairds Bcaux. Relevez le

* Appuyez la campagne « Défi Afghanistan ». défi et rejoignez les plus de 300 étudiants qui ont partici-

pé a Etudiants sans frontiéres depuis 2005.
MP3.FM

ﬁ En Afrigue subsaharienne, les petits agri4
culteurs travaillent fort pour éliminer la faim,
.!J mais les changements climatiqgues constituents s
- i[-_ une véritable menace. De fagon a avoir uneg.

- meilleure production alimentaire et une amé- §
lioration de leurs conditions de vie, les agriculteurs ont
AAOT ET AG8O0O0A ET I Oi i1 O AA
gues, peu codteuses et durables pour faire face aux alé
du climat. lls ont aussi besoin de partager leurs connaisf
sances et leurs inquiétudes. La radio est un moyen écong
mique et accessible de diffuser ces informations. Sensibil
OAU 1T A POATEA AO OAAOQAEII
treuses MP3. Permettez ainsi aux radiodiffuseurs de sta- Volontaires ESF au Botswaygié 2009
tions de radio africaines de partager la voix des agri-

culteurs direc- Séminaire international au Népal

tement  tou-
chés par les Depuis plus de 60 ans, le Séminaire international annuel de
changements & | 6 %1 OOAEAA O1 EOAOOGEOAEOA 111
climatiques. aux etudiants et étudiantes canadiennes leur premiére ex-
Pour chaque périence approfondie dans un pays en développement. Le
$100 recueilli, Séminaire international est organisé par Uniterra, pro-
it COAI T A AA Al 1 bPi OAGEI T EIT OAOI]
seur partenak | AT TETET OAT AT O PAO 168%5-# AO
re de Radios @is . de coopération internationale (CECI).

Rurales Inter- 4N ~ : “'l'AEAAOEﬁE AO 3iil ET AEOA EI
nationales (un e ’ S COi 0D A AGATLQEQI T g T OOAEAT
I OCAT EOI A DAOOAIAEOA AA 1 B %5 - (P |
Al OACEOOOABOA -00 AO DAOI %%‘EKOIG/Q%S‘S ﬁ pfOJE ﬁ,c"“,&”ij',&af”%rﬁw%%??\ra' |/
voix des petits agriculteurs. * Ramassez des fonds pour le E A AO Adi AEA O AOAA AAO
enregistreuses MP3 et organisez des événements pour fabud et au Canada. Les participants au Séminaire partagent
re connaitre Radios Rurales Internationales sur votre camleur expérience sur les campus et dans leurs collectivités

;i

- O)

pus. ~ PAO 1A AEAEO ABGAAOEOEQi O Ad/
c 001 BT OGAU U O1 60A OOAOGEIT T AA OAAET O1 EOAOOCEOAEOA AA 1
ter un reportage sur la campagne MP3.FM.
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locaux et internationaux.
Le séminaire + Utilisez votre créativité et les arts pour lancer des
¢mpn AO . i Bliddussions (photos, musique, films, etc.).
portera sur
«foréts et les
moyens de suk
sistance dura-
bles »et se
tiendra des 24
mai au 2 juillet,
2010. Tout " OYAA AO 00T COAIi T A ABOOOAE
candidatdevra AT T EOT O 11T AAOG@® AITiiT A TA O
soumettresa DA OI AO U bHBI 6O AA ¢ou i OOAEA
i| candidature a  tant que résidents permanents et de poursuivre leur édu-

leur comité cation postsecondaire. Participez au PER et apprenen
local EUMC davantage a propos des enjeux concernant les réfugiés et
avant le 6 no- leur établissement au Canada.

vembre.

Ce que vous Confirmation des arrivées
pouvez faire

pour en faire la

promotion: Merci a toutes et a tous qui ont accueilli de nouveaux étu-

diants parrainés au Canada!! Avec quelques délais et dé-
tournements, 64 étudiants sont maintenant arrivés a
leurs destinations finales. Nous vous remercions de les
AOT EO AAAOGAEITEj Aqdon 1 AOO
« Affichez les posters, tenez des kiosques et faites des €N sécurité, et pour votre disponibilité si ils ont besoin

annonces dans les classes ABAEAAS
N ' ' Une fois votre étudiant arrivé, assurea/ous de le confir-
+ Demandez a un ancien du programme de partager

: . o ) o mer & Asni en lui envoyant un courriel (asni@eumc.ca) et
eulr’eixg.erlef[nce et de rédiger un article pour le jour- a Michelle (nmanks@eumc.c8 6 AOET 1 AU 1
nal étudiant.

_ o _ mettre ces coordonnées a vos étudiant(e)s parrainé(e)s
» Organisez un panel de sélection pour des candidats

pour le séminaire 2010 entre le 6 novembre et le 4
décembre.

© Kiran Ambwani 2009

Horizons 2015: Série de colloques
Réunissant les experts locaux, les volontaires de retour a
pays, les étudiants et les employés, une activité éducativ
DAOO 8500A O1 AAOAI UOGADGO bIi
caux sont encouragés a faire une demande de financemern
et a organiser des événements sur leur campus! Organise
une activité sur votre campus dans le cadre de la Semaingg
du développement international, ou des Journées québé
coises de la solidarité internationale.
*+ Soumettez votre demande de soutien financier
pour les collogues avant le 15 décembre. = e S ety o
» Organisez une table ronde, des ateliers ou des acti- Etudiants parrainés 2009Départ du Kenya
vités de simulation et faites le lien entre les enjeux


mailto:mmanks@eumc.ca
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plus rapidement possible. Asni peut étre rejointe par télé-

phone au numéro (613) 761 3696 ou 1 800 267 8699

x3656 du lundi au vendredi de 9 h 30 a 17 h 00 (heure O)riepntation S o
A8/ OOAxAQ8 w1 A DPDAOO i CATAI A1L. O 800A AiT OAAOGI A PAO AI O
$EOAO i CAI AT AT O AOD i OOAEABOVAQO ABR®OLET AADqE RPADOA® |
iTO OAed OT A 1 AOOOA Ad AAA Odiatle) pArRine{e)iduranh €89 preingeresHdemaings @i O
£l O 61 AEOA ROBEI O Al 1 AdQ CanadadAnesore qfeayelatiah SeAdEveloppdrA, jil Budea ¢
nous renvoyer. 001 O6AO0 O1T i+ NOEI EAOA AT OOA
dans ses nouvelles responsabilités et celui de lui accorder
Ppi 00 ABET Ai PAT AAT AA COAAOQA
RELAA OAT OEAEI EOAO 1 A DOAI

Communiqué de presse
, 601 AAO T AEAAOEAOG AO 002

NOAOGOETI 1 O Ai1T AAOT AT O 1 A0 Oi £#OCEi 08 ,8%5-# A Aoii O 1
le de communiqué de presse (voir http://feumc.ca/fr $1T 1T AU U 18671 OOAEAT O0j Aq AA 1
AAI DPOOTAOOAEAT OOTOAOOT OOAAGTWA OGT REREAT QDB GT OEBERAOKS
tilisation du communiqué qui pourraient vous aider a re- P y EAOGOAO U O|~LAJAQAO~ A_.O AAO !
long voyage. Donned OE O1 HAO AA Al E

joindre les médias sur votre campus et dans votre collecti-
vité locale. Utilisez ce communiqué comme outil pour pro-

i TOOTEO 1 6A00EOI A AA O1T OOA 11 O0OATj1 Aq i OOAEAT O0;f Aq AOoT7
PER sur le campus. Assuremus de demander a votre étu- 8 AEOA O Ai AT OOOEO 1T A Al | BOIOA
diant(e) parrainé(e) la permission de divulguer ses rensei- diant(e) se trouve dans un nouveau pays et doit se fami-
Cl Al A1 0O DAOOITTAI O AOATI O '[@ﬁ%%@f’?@‘i‘“afﬂlﬁf degnpuvelies ghasesjLes @ml%EeAs
Votre approche auprées des médias devrait toujours impli- < % L AEL A O Oll O AOOAEAI AOC AO
NOAO |61 OOAEAT Oj Aq DAGOAET o Aqd QEAT OAOETT - 000 1 A0 AR
0l FAd Wi DHAEAT OR AT i1 A EAEOA 187
rant, utiliser le systéme de transport, faire des opérations
bancaires, utiliser le téléphone et les cartes prépayées (et
le danger de faire des dépenses inutiles), obtenir les car-
OAO Ad ACHIOAAEAAADO ABAOOOOAI
rezzO1 00 AADPAT AAT O AA AAT AT AA
quoi il/elle est familier avant de faire des suppositions.

avant de planifier une activité sociale.

Déléguez des responsabilités a divers membres. Le

Ai AGO AA 18ATTi A OT EOAOOEOA
monde. Déléguez les responsabilités pour que divers
i AT AOGAOG AO AT T EOiI APDPOATTAI
parrainé(e) et pour que tous soient impliqués des le dé-
part.

Souvenez-vous que la planification est essentielle au
succes!0 1 OO DI OO0 ABET /£ Of AOET 1 C
€

ftudiants de | 6Universit® de e %? : da f d
| 6 Un i®v drasviatl arrivant : | 6 a ®r|0(r)§é&¢1 rd{&%sgs oHr}]JlIPEr‘Js{rI ’I ﬂﬁ]éavgu;ﬁil%CQﬁdfqiaB-
dons fortement de consulter le « Guide pour les Comités

locaux qui parrainent » {ttp://www.eumc.ca/fr/
campus/etudiants/ressources#per).
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Choc culturel Sivousappeled OAOET 1 AU 11 OAS0AOA
changé par 1-888-242-2100. 0 AO AT 1 OOAR 1 /
, A AET A AOI 000AT AOO O1 A DiEAG@EA GIAT ©IADI AEAD CP@ThdkOOODI
Al EOOCAT AT 6h AEAT RNOA 1 A0 A&MmAOG. calréhcalstBrin@idnicE EiarrivAdEadpsEl (
chacun. Les symptémes du choc culturel peuvent inclure la
Ai POAOGOETTh T A OI1EOCOAAR ] i Al AO ,gAL‘Jc')F] 1 6 Al GE
nommer que guelques uns. Souvent les comités locaux ont rogramme federal pour la'sante
AG 1Al 0 OAOIEO NOIE EAEOA,®OOCAREQI1AO 181 OOAEAT O
bl 00 1 6AEAAO U OA OAIi AOOOA AO AEILA' A |oooA|% 3AAE g N
1650A0 DPAO OAODI T OAAI A AA &1 d8uesHent %gaﬁﬁfﬁ'r%' yapagag lgs et g&et‘%
AEAT OF AADAT AAT O 300A 0 1 8RAYYORI TAD 21 oM@ilecprridciagas
ments quant aux services sociaux disponibles sont trés im—Ieur arrivee, C|toye’nnef[e et 'mm'gfa‘,'on Canada (CIC)
portants. fournira a chaque étudiant(e) parrainé(e) un document

ET AENOAT O NOGEI TAIT A AOGO !
Pour avoir plus de renseignements sur le choc culturel, SOUS le PFSI ». Le PFSI est offert a tous les individus qui

) . " arrivent au Canada en tant que réfugiés. Il leur assure une
veuillez consulter le Guide pour les comités locaux par-

_ _ couverture plus étendue que celle normalement offerte
rains (http://www.eumc.ca/fricampus/etudiants/  par |es régimes provinciaux ou les assurances étudiantes.

ressources).! OOOEh 1061 OAl EAU PAO SN@fe éRlblidnOhraifChahiPdteAdds ploBlemesEds E
son régional et le personnel du PER a Ottawa sont toujousanté et requiert des services de santé ou santé dentaire,
AEOPT T EAT AO PI OO 0O1 60 AE A Ades pleéeripfpdsemédicanieits ¢y pjuddespldeies
171 00NB8OT§ Aq T OOAEAT 0j Aq A ARAPEQEEADA 9 AR Rlgl AU Al AT OO/
LjnNm:éd,eg:ln ef&agpé)rterAune"c?plée guédgﬁurg\ent g\gl_ilqgagt

: NOO E I I /
Carte de residence permanente 11T O0AO NOA 1061 OGAEATI 0] AQ BAOG
Pour éviter que les cartes de résident permanent soientdoit JAMAIS payer pour les soins de santé. Le profession-
envoyées a la mauvaise adresse, nous vous encourageons'&l de la santé doit contacter le bureau du PFSI et avoir
Oi 11 ATPEAO 18AA0OAO0OA DAOI Alnkpré&atorigafion € Je cediourskmenttp@ir le serivick A |
1 8AAOAOOA AA O OOA i OOAEAT QuiestGanfnsdifedeinenh A # EOT UAT T AOi
migration pgnada (CIC) avec les détails-dessous. Le nu- pg ¢ de plus amples renseignements au sujet du PFSI,
méro de télécopieur de CIC est le (902)564317.

T h

O

m
>

10j

o

veuillez visiter http:/www.fasadmin.com/, sélectionner

1,71 AA 15871 OOAEAT O O)1 A Of AGEIT Al EATO6Rh AOC AT

2 Date de naissance OAT Oi ET Moud keirek BIOA @wieurs formulai-

3.. 0i 1 01 AA A1 EAT O | O1 60 O ek @edékladatipn & Ae pludmpl€siinfonAtiond sur 18sO
documents de confirmation de résidence permanen- services et médicaments qui sont couverts par le program-
te. Le numeéro contient 8 chiffres) .. . me.Veuillez noter que la durée de la période de coyvertu-

4$A0A ABAOOECI A AOC DI ET O AGfld %"le'%I:AéLéefAé eABriA indidfldd QP fbt,
| 81 OOAEAT O AO #A1T AAA AO IXE) IE.OAI%I&?&QO Il A
est atterri). La plupart des étudiants cette année sont ment que Te candidat recevra du - Si votre étudiant(e) a

AOOEOI O U 18A1 OI Bi 00 , AOEA BOblERER Brospnte eprengqnipgdesciiffigultey gvace
OOAO 6110 AOOEOGI O U 18AILIAABDO4ISHOAAED) KACADGEHISA W] A
6 AOEI T AU 11 OAO0O NOA 1A Ail AE DI OO 161 ACATOETT AA 1T A Af

de résidence permanente est entre six et huit semai-

TAOG8 3E 161 OOAEAT O 1T8A DBAO AT AT OA OAed OAO AT AOI AT Oc
aprés huit semaines, veuillez appeler le 1 -888-242-

¢pnnt DI OO T AGATEO AA 16ET £ Of AGETT 000 1A OOAOOO AO A
cument.


http://www.cic.gc.ca/francais/information/carte-rp/arrivee.asp
http://www.cic.gc.ca/francais/information/carte-rp/arrivee.asp
mailto:asni@eumc.ca

Septembre 2009

WUSC+EUMC ’ . .
| CSiseE

Réseau. Entraide. Mondial.
Rappels pour le mois de septembre
$6EAE 1 AO DPOI AEAET AO OAI AET AGh ' OB8EI ~O1 06 Pl AEO O1 60
de compléter les taches suivantes:

+ Vous avez offert une orientation a votre étudiant(e) Séminaire i . | P&
parrainé(e) (voir le Guide pour les comités locaux par eminaire international au Perou

rains:  http://www.eumc.ca/fr/campus/etudiants/ & 37 ] E] AEOA E1 OAOT AGET 1 Al
ressourceg villes du Pérou: Chancay, Huacho et Chachapoyas. Dix

« Mon comitéest mis & jour avec les nouvelles coordon-Sept étudiantes canadiennes et 19 étudiantes péruvien
nées de votre comité local nes, supervisées par un coordonnateur et une coordon-

., 81 OOAEAT O0j AqQ PAOOAEI i j Autptricg capagiens @ [dew@idoqrdgniariges petygighnes, O
(asni@eumc.ca) ou Michelle (mmanks@wusc.ca) ont formé quatre groupes travaillant tous avec des orga-

« llfelle a envoyé ses coordonnées a Citoyenneté et Imd E Ol A Q DAOOAT k@es Manicipalités ;9@%5 -
migration Canada (CIC) afin de recevoir sa carte d@ AET Oi O | Ol EAEDAI A0 A3ADPDO

résident permanent; sainissement.

., 51 OBOAEAT Oj Aq 08A00 ET AO i % e e el |
santé intérimaire (FSI); el

+61 00 AOGAU DPAOOACiIi AAO bDE WPy O OE
de votre étudiant(e) avec Asni ou Michelle ainsi que = ok

des copies des articles médiatiques qui ont été pu-

bliés.
«%l Ai11AAT OAGEI T AOGAR 138 A " BRI O
AGAU POi PAOI 011 AOAGCAO | Y Ahy R e

mé de ses responsabilités financiéres;

+61 OO AOAU 1 OAAT E AOA I
AOACAO PI OO 18ATTTI A AD i
ses responsabilités financieres;

61 OO0 AOAU 1T OCATEOiI O1T A 0O g
AOGAA O1 ATT1OAEI 1T AO AAAAV § M 3; s

R

T % _
R \ 5 ‘ A <
A IS By b AT O

b

~ = e ...;‘AI (
- - - - - i . —

. 2
o, %4 R -
S — DA sS
- A G

Al OOAT O AA 1T A AAOA 1 EI EOMEESESCTSI0T ui U ™ Al
36A0000A0 NOA 1T A T7TiAOA AR Ai 60O TA 10E ATi1106A PAO
AEAT AA Radlds prats éfudiadts éventuels. 51T A Oi AT AA Ad1T OEAT OAQEI 1T AOD

disponibles et comment il/elle pourra leur accéder. sont envolées pour Lima le 29 mai pour rejoindre les étu-

%l AT OOAGCAU 1871 OOAEAT O U @idhi-eB pehuvicdbe® & @A quatre édbrdohnatéuds Adul h

informez-le(la) des services dentaires et oculaires of-AAO O7 AT AAO ASiT OEAT OAOET 1T A

ferts par votre institution; pe. Les groupes se sont ensuite rendus a leurs emplace-
+ Le membre de votre comité local qui a assisté ald AT 60 OAOPAAOEAEO8 -8i A OE i

Rencontre qle leadership a Ottawa a partagé les misesuillet 2009, les coordonnateurs sont restés sur le terrain

a jour du PER avec les autres membres de votre comipour compléter, achever et diffuser le travail effectué par

té local. les étudiantes.

+61 OO0 AOAU Z£AEO O1 OOEOE AOAA 18i OOAEAT O0j Aq AT AA R
trait aOA OOAT OEOETT AAT O | 6 Ads@aeres attiibddesh duO étulidntsAdans EcésOdygions
canadien. consistaient principalement a effectuer des sondages et a

01 60 bPiI OO ABET &£ OI AGETTO Aigueﬂi"l‘ C@%rte,”ﬁelg@?meétﬁ BOBFAZS qaﬁt@ﬁ‘i@'l'd@ﬁé,t&‘

- . L s communautés concernées; cependant, les groupes on
pour _Ie PEE? con_sl;JIItez le Gl:llde./}oour Iez/fc;)mltes I(/)caul. CAl Al AT~ 6 AE ODAE Oi ARG AOAI
parrgms, Isponible  au ttp://wusc.ca/fricampus AR 1 8AAD AO 1A Aiipi OOA QA 8
etudiants/ressources.
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Le séminaire a fourni aux participaitA O 1 81 AAAOCOETI 1T AA DBAOOEZ
ciper a une activité pratique qui fait partie du programme A N o y
ABAEAA AO Ai OAI T pPAi AT O AAOOETIi AO®, DPAOOAT AEOAO 11 AA

dans le cadre de leurs efforts visant a dispenser et a amélio-

rer les services sanitaires de base offerts aux collectivités n liane

des bidonvilles. Ce fut également, comme ce fut le cas ag g

cours des 62 dernieres annees, une excellente occasioComme toujours, vous avez plusieurs ressources a votre
pour des échanges interculturels et un exercice de travailens £ 5 pi OEOET 1T 000 i A winkelic.cax A /

groupe. Faites appel a la page des ressources abttp:/

Les résultats du séminaire englobent le renforcement de laWWW.wusc.ca/fr/campus/etudiants/ressources .
capacité des organismes partenaires dans les programmes

AR Ai OATT BDAT AT O 1 AOGAAOGEIT T TIATCIplia@o AMDNGOMIES AAOR 1 8A0C
OAiT AT Oh 18EUCETITA AO 181 AOGAAOGETT AAO OOACAOOS
,AO 11T 006 AA PAOGOA AO 11106 A

participants de la rencontre de leadership. Si vous ne les
2vez pas, contactenous aucampus@eumc.ca Rappelez

01T 66 AA O1 06 ET OAOEOA AO@D /
Pour chaque activité, identifiez une personne contact qui
sera notre point de repére pour toute communication rela-
tive & cette activité.

Students Without Borders A
Cet été, 63 étudiants ont participé a ESF et 17 de plus pa

.81 OAT EAU PAO AMon&brit® potr lle® A C
activités qui vous intéressent avant le 25 septembre.

Pour chaque activité, veuillez indiquer une personne con-
OAAO AOAA NOE 1100 bBIOOITO

a propos detout ce qui la concerne.

Stages disponi bl es

tent en septembre. Vous pouvez suivre leur expérience a o R . o
travers le blogue ESF au www.studentswithoutborders.ca/. . 6 %5 - # AAAADOA 1 A0 AAT AEAAO
Employez les connaissances académiques et les conceptie liaison, Engagement sur les campus Stage pour les

théoriques que vous avez acquis a un environnement dep AEOEA O A O | 5No@GANI®Ns kEOrécens] /

travail pratique en Afrique, Asie ou Amerique latine pen- yiniamés, particulierement les anciens membres des comi-
dant un semestre ou aprés avoir complété votre diplome. A

tés ou étudiants parrainé(e)s a soumettre leur candidatu-
travers cette expérience, les participants acquiérent des

compétences valorisées dans le milieu du travail tout en'e- La date limite pour soumettre les candidatures est le

contribuant au travail des partenaires locaux. 16 septembre. 01 OO ABEI A&l Of ACEI 1

: L WWW.eumc.
Les placements ESF sont ouverts pour janvier 2010 aM

www.eumc.ca/esf. Vous devez soumettre votre candidatu-
re avant le 2 octobre. Joignezous au groupe de plus de
300 participants au programme depuis 2005!
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